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Introduccion:
Buenas Practicas en Materia Migratoria en las Mesas
Regionales del Pert

El fendmeno migratorio en el Perd ha cobrado una relevancia creciente en los Ultimos afios,
producto de flujos mixtos que incluyen personas migrantes, refugiadas y solicitantes de asilo,
cuyas condiciones de vulnerabilidad demandan respuestas urgentes, integrales y sostenibles.
La experiencia regional ha demostrado que las buenas prdcticas en materia migratoria
no solo permiten atender necesidades urgentes de proteccion, sino que también generan
condiciones para el desarrollo local, la cohesién social y la gobernanza compartida.

Asi, las iniciativas promovidas por las Oficinas Desconcentradas del Ministerio de Relaciones
Exteriores (ODE) en coordinacion con los gobiernos regionales y locales, las agencias del
sistema de Naciones Unidas, las organizaciones de la sociedad civil y los propios colectivos
migrantes, han configurado un ecosistema de respuestas innovadoras y contextualizadas.

El rol de las réplicas regionales de la Mesa de Trabajo Intersectorial para la Gestion
Migratoria (MTIGM) es clave en este proceso. Estas plataformas multisectoriales, activas en
diversas regiones del pais como Piura, Moquegua, Cusco, Iquitos, Madre de Dios o Puno, han
permitido la construccion de diagndsticos participativos, el fortalecimiento de capacidades
institucionales, la coordinacién para operativos de prevencidon de delitos como la trata y
el trafico ilicito de migrantes, asi como la implementacion de campafias de regularizacion
migratoria, sensibilizacion y acceso a derechos bdsicos.

Por ejemplo, en Piura, el disefio de lineamientos regionales para la inclusién de la poblacion
migrante ha institucionalizado mecanismos de atencion integral; en Madre de Dios, las
capacitaciones sobre protocolos de frontera han profesionalizado la gestion de refugio y
prevencién de la trata; mientras que, en Puno e Iquitos, los pasacalles y acciones civicas
interinstitucionales han articulado la accién publica y comunitaria en la defensa de los
derechos humanos. A suvez, la campafiainformativa en Cusco sobre regularizacién migratoria
refleja como la comunicacion estratégica es un pilar esencial para reducir la informalidad y
fortalecer la integracién social.

En este marco, destacan iniciativas como la campafia de asistencia humanitaria y facilitacion
de trdmites en Tacna, que ha establecido mddulos de orientacién migratoria y promovido
actividades de integraciéon como la “Semana del Migrante” y capacitaciones laborales,
impactando directamente en el eje de inclusién y en los Objetivos 15 y 16 del Pacto Mundial
para la Migracion. En Trujillo, la campafia “jActuemos Ya!" aborda de manera contundente
lao proteccion de nifias migrantes frente a la violencia sexual, combinando sensibilizacion
publica, ferias informativas y coordinacién interinstitucional, en alineacién con el eje de
reduccion de vulnerabilidades y los compromisos del Estado con la igualdad de género.
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Asimismo, la reactivacion del Comité de Frontera Tumbes-El Oro representa un ejemplo claro
de gobernanza binacional en zonas fronterizas, reforzando la cooperacién internacional,
la seguridad transfronteriza y la respuesta coordinada frente a delitos como la trata de
personas y el trdfico ilicito de migrantes.

En paralelo, desde Ucayali, se ha articulado una respuesta multisectorial con la camparia
“Que lo unico que trabaje sea su imaginacion”’, centrada en la erradicaciéon del trabajo
infantil migrante y la prevenciéon de la trata, mediante actividades recreativas, campafias
informativas y entrega de kits escolares a menores en situacién de riesgo.

Estas experiencias regionales no solo representan acciones puntuales, sino que consolidan
un modelo de gestidn colaborativa y descentralizada, donde las réplicas regionales de la
MTIGM cumplen un rol clave como espacios de coordinacion multisectorial, articulacion de
politicas publicas y canalizaciéon de cooperacion técnica y financiera. La implementacion de
buenas prdacticas migratorias en las regiones, bajo este modelo, refleja el compromiso del
Estado peruano con una gestion migratoria basada en evidencia, con enfoque de derechos
y en consonancia con el Pacto Mundial para la Migracién y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

En suma, la institucionalizacion de estas iniciativas demuestra que el fortalecimiento de
capacidades locales, el trabajo intersectorial y la accién conjunta de multiples actores son
factores decisivos para responder de manera efectiva y humana a los retos migratorios
contempordneos. Las regiones no solo ejecutan, sino que innovan y lideran en la construccion
de una politica migratoria moderna, inclusiva y centrada en las personas.

Estas buenas practicas, alineadas con los objetivos del Pacto Mundial para la Migracion
Segura, Ordenada y Regular, constituyen un avance tangible en la implementacion de
una politica migratoria descentralizada, eficiente y humana. La experiencia acumulada
demuestra que, cuando se articulan voluntades politicas, recursos institucionales y la
participacion activa de la ciudadania, es posible transformar los desafios migratorios en
oportunidades para la inclusion, la equidad y el desarrollo.
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Sumaq Ruraykuna Hukkunamanta Runakuna
Purisqankupagq, Piruw Llaqtapi Llikakunapi

Piruw llagtapi runakuna purisgayga achka wata watapi aswanmi hatun hina kaqg kargan.
Kayga chaymi mixtu purisgakuna (migrantes, refugiados, asilo mafakukuna) kananmi
llakikuyniyug kawsaypi kachkan, chaymi llapa chaykunata kuyapay, askichagmi, qatigmi
hamugmi Aiawinchasqa rurayta mafan.

Llikakuna ruwanankupaq willakuyga rikuchisunmi: sumag ruraykuna runakuna purisgankupaqg
mana chaylla wakcha kaykunaga qispichinanchikpag sapa  fawpagtaga, ichaga
warmikunapag, markakunapag, llapan runa masikunapag kuska kawsaywanmi allin llagtayug
kachkan, tukuy yachaykunawanmi t'inkisqa.

Chay llikakunapi, Piruwpa Cancilleriapa ODE sutinpi wakikunawanmi (gobiernos regionales,
locales, Naciones Unidaspa wakikunawan, runa masikunapa ruranakuna, migrante colectivo
nisgawanmi) yanapaspa, aswan musugmi, kunanpachamanta allin ruraykunata ruwanku.

MTIGM nisgapa llikakuna ruwasgankunaga aswanmi chaniyuq kargan. Kaypi, Piurg,
Moquegua, Cusco, Iquitos, Madre de Dios, Puno nisqakunapiga, fiawpag willakuykunata
churanku, institucionespa yachayninta hatarichinku, ch'usaqg ruranakunata, hukninchik
runa apaykachay (trata de personas, runa apay yachaqg) Aiawpagman fiak'achinku. Chay
hinallatag, migrante regularizaciéon campafias, derechos bdsicos chaskikuyta, rimayta
willayta apamuyta ruranku.

Piurapiga, runa migrante inclusiénta ruwanku; Madre de Diospiga, frontera protokollokuna
yachachisgankutagga refugio, trata Aawpagman allin kallpata churgan; Punopi, Iquitospiqa,
pasacallewanmi runa masikunawanmi human rights defensaqga ruwasqga. Cusco llagtapiga,
regularizacion  migratoria rimaywanmi informalidad huchakunata chinkachispa, masi
masinchikkunawanmi sumaq kuska kawsayta churgan.

Tacnapiga, “Semana del Migrante” nisgawan, modulos de orientaciéon migratoriawanmi,
runakuna churayta, llamk'ay yachachiyta qgispichinku. Trujillopi, “jActuemos Ya!” nisga warmi
wawa migrantekunata ama suwagq llullag purichiytaq rikuchin, feria informativakunawanmi,
llapan instituciones kuska llamkaywanmi, warmi chachakunapa igualdaddawanmi.

Tumbes-El Oro frontera comitéqa kuska llagtakunawanmi gobernanza binacionalta rikuchin,
seguridad fronterizawanmi, trata, apay huchakunawanmi kuska rurayta.

Ucayalipi “Que lo unico que trabaje sea su imaginacion” nisqa llamkayta ruranku, hinafia
wawa migrante llamkayta hark'anku, escuela kitkunata churanku.
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Kaykunamanta, MTIGM llikakunamantaga, chaykunata llank'achiy, mana huklla, ichaga llapa
runakuna, instituciones, cooperacién nisqgawanmi hatun kallpata churanku. Piruw llagtapa
Estadoqa, kay ruraykunawan, fawpaq kawsayta munan, derechos nisgawanmi, Pacto
Mundial Migracionwanmi, ODS nisgawanmi kuska purin.

Llapanmi rikuchisun: chay llikakunapi sumaq ruraykunata churayga llapa masikunata,
instituciones kuska rurayta, warmi-churi, llagta masikunawanmi yanapan, llapa runakunatag
humanoyugta apachiyta munan. Kay hinallaga, migracionga mana chaylla ch'aki ian fianga,
ichaga sumagq allin kawsayta, kallpata, aswan kuska puriyta ruwan.



Aliados:

* Ministerio de Relaciones Exteriores

+ Grupo de Comunicaciones de la MTIGM

+ Herramientas tecnoldgicas como Talkwalker

 Entidades miembros de la MTIGM

+ Organismos internacionales y de cooperacion vinculados
a la gestion migratoria

Contacto:
Ministerio de Relaciones Exteriores de Peru

Correo general:
informes@rree.gob.pe

Teléfono central:
(01) 618-7000

CASO 1
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Descripcién de la iniciativa

El reporte de medios es una iniciativa sistemdtica impulsada por el
Grupo de Comunicaciones de la Mesa de Trabajo Intersectorial para la
Gestion Migratoria (MTIGM), orientada al monitoreo, andlisis y reporte
semanal de la cobertura medidtica sobre temas migratorios, politica
exterior y asuntos consulares. Utilizando herramientas de inteligencia
artificial como "Talkwalker”, el monitoreo abarca prensa escrita, radio,
television, medios digitales y redes sociales, permitiendo recolectar y
analizar datos estratégicos sobre tendencias, percepciones publicas,
riesgos reputacionales y oportunidades de comunicacion. Los reportes
resultantes se entregan a la Secretaria Técnica de la MTIGM y cubren los
cuatro ejes de la Politica Nacional Migratoria: peruanos en el exterior,
peruanos con voluntad de migrar, peruanos retornantes y extranjeros
en el Peru.

Actividades principales e impacto esperado

Las actividades principales incluyen la recoleccion y andlisis de datos
medidticos, la elaboracién de reportes semanales, la identificaciéon
de tendencias y riesgos reputacionales, y la entrega de informacion
estratégica a la Secretaria Técnica de la MTIGM. Este proceso permite
anticipary responder de manera fundamentada a coyunturas sensibles,
fortalecer la imagen institucional, coordinar mensajes coherentes entre
entidades publicas y diplomdticas, y promover una gestién publica
moderna y transparente. El impacto esperado es la mejora de la
capacidad de respuesta ante la desinformacion, el fortalecimiento de
lo toma de decisiones basada en evidencia y el posicionamiento del
Perd como un pais comprometido con la protecciéon de sus ciudadanos
en el exterior y la integracién de migrantes.

s |- o % . .
ﬁ PERU @ PeruContigo
N° 34| Junio 2025

LA MIGRACION EN LOS MEDIOS

Reporte semanal en medios y redes sociales sobre los cuatro ejes de la Politica Nacional Migratoria
de fecha 28 de Junio al 04 de Julio de 2025,

El monitoreo de medios y redes sociales se realiza desde las 7:00 hasta las 17:00 horas, de sabado a viernes, para ello se
utiliza el aplicativo de inteligencia artificial “Talkwalker”. El reporte se presenta a la secretaria técnica de la Mesa de
Trabajo Intersectorial para la Gestién Migratoria -MTIGM todos los viernes a la 01:00 p.m., y abarca las noticias de los 4
ejes de la Politica Nacional Migratoria

A) MONITOREO DE NOTICIAS

1 DEDIIANAOCCANM CI CYTEDIAD VClIICCAMIL IADES
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cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

El reporte de medios es un insumo clave para la toma de decisiones
de la MTIGM, ya que proporciona informacion actualizada sobre la
percepcion publica y la narrativa medidtica en torno a la migracion.
Esto permite a la MTIGM anticipar escenarios, gestionar riesgos
reputacionales, coordinar respuestas institucionales y disefiar
politicas publicas mds efectivas y alineadas con los compromisos
internacionales, como el Pacto Mundial para la Migracion. Ademds,
facilita la articulacion de mensajes y estrategias entre los sectores del
Estado, promoviendo la coherencia y la eficacia en la comunicacién
publica sobre temas migratorios.

Aspectos destacados o valor agregado

La iniciativa destaca por su enfoque integral y preventivo, que combina
tecnologia avanzada de monitoreo con un andlisis estratégico riguroso
para la gestidon de la comunicacion publica en materia migratoria. El
equipo de comunicacién de la Mesa de Trabajo Intersectorial para la
Gestion Migratoria (MTIGM) elabora reportes sistemdticos y periodicos
que proporcionan informacioén oportuna, relevante y contextualizada
para la toma de decisiones estatales. Gracias al uso de inteligencia
artificial y la cobertura de multiples plataformas de medios, prensa
escrita, radio, televisidon y redes sociales; estos reportes ofrecen una
vision completa y multidimensional del entorno informativo, permitiendo
identificar tendencias, narrativas y riesgos en tiempo real. Este trabajo
aporta a la transparencia y modernizacion de la gestion publica
migratoria, alinedndose con las mejores prdcticas internacionales y
facilitando la coordinacion interinstitucional mediante datos confiables
que sustentan la formulacion, supervision y ajuste de politicas
publicas. Ademds, la sistematicidad del andlisis permite anticipar
acontecimientos comunicacionales, promover noticias positivas y
fomentar una narrativa inclusiva y respetuosa de los derechos humanos,
consolidando asi una politica migratoria integral basada en evidencia
y transparencia.
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La iniciativa surge en un contexto de creciente visibilidad mediatica
y complejidad en la gestion migratoria, marcado por el aumento
de los flujos migratorios y la diversidad de percepciones publicas
sobre la migracion y la integracion. La necesidad de contar con
informacion estratégica y actualizada llevé a la Cancilleria y la MTIGM

[

a implementar un sistema de monitoreo medidtico que transforma la
informacion en insumos para la toma de decisiones, la formulacion de
politicas publicas y la gestion de la imagen institucional. Este enfoque
responde a la importancia de la narrativa medidtica en la percepcion
y el trato hacia las personas migrantes y fortalece la capacidad del
Estado para cumplir con los estdndares internacionales en derechos
humanos y gobernanza migratoria.

L PERUANOS RETORNANTES D CCH VOLUNTAS DE RETORNAR

e
e

Desafiosoretosidentificados porlainiciativa
o con respecto a esta

Los principales retos incluyen la necesidad de mantener la cobertura 'y
actualizacién constante ante la velocidad y volumen de la informacion
medidtica, asi como garantizar la calidad y pertinencia del andlisis
realizado. Es fundamental fortalecer la coordinacion interinstitucional
para asegurar una respuesta coherente y articulada ante situaciones
sensibles. Ademds, se requiere mejorar la capacidad de anticipacion
ante la desinformacién y los discursos polarizantes, asi como asegurar
el financiamiento y la sostenibilidad tecnoldgica de la iniciativa.
Finalmente, la adaptaciéon a nuevas plataformas y formatos medidticos
y la capacitacién continua del personal son desafios clave para
mantener la eficacia y relevancia del reporte de medios.

%% PeruContigo
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Aliados:

- Cancilleria Amazonas (Oficina Desconcentrada de Amazonas)

+ Gobierno Regional de Amazonas

* Presidencia del Consejo de Ministros

- Agencia Peruana de Cooperacién Internacional (APCI)

+ Mesa de Concertacion de Lucha Contra la Pobreza de Amazonas

« Comité de Coordinacion Regional de Cooperacion Técnica
Internacional (CTI)

+ Coredif Amazonas

Contacto:
Oficina Desconcentrada de Amazonas

Correo electronico:
amazonas@rree.gob.pe
isilva@rree.gob.pe

Teléfono:
(041) 260 397

CASO 2
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Descripcién de la iniciativa

La iniciativa liderada por la Cancilleria Amazonas busca fortalecer
la presencia de la Cooperacion Técnica Internacional (CTIl) en las
zonas fronterizas de la regién, respondiendo a los desafios histéricos
de aislamiento, limitada conectividad y carencia de servicios bdsicos
que afectan el desarrollo socioecondémico y la calidad de vida de sus
habitantes. Mediante la coordinacién con el Gobierno Regional y la
participacion en espacios como el Comité de Coordinacién Regional
de CTl y la Mesa de Concertacion de Lucha Contra la Pobreza, se
pretende canalizar proyectos de cooperacién alineados con las
prioridades locales, promoviendo el desarrollo sostenible, la integracion
fronteriza y la reduccién de la pobreza y la desigualdad.

Actividades principales e impacto esperado
Actividades principales

+  Participacion activa en el Comité de Coordinacion Regional de CTI.

+  Presentacion de mecanismos de cooperacidon ante la Mesa de
Concertacion de Lucha Contra la Pobreza.

+  Creacion del Coredif Amazonas y planificacion de la futura Agencia
Regional de Desarrollo como herramientas para orientar y coordinar
los proyectos de CTI.

«  Operativos y acciones para combatir problemdticas como la trata
de personas y fortalecer redes regionales de proteccion.

+ Articulacién con el Gobierno Regional y otras entidades para
identificar y priorizar proyectos de impacto en las zonas fronterizas.

Impacto:

Se espera que la iniciativa contribuya significativamente al desarrollo
sostenible de la regidon Amazonas, mejorando la calidad de vida de sus
habitantes y reduciendo la pobreza y la desigualdad. El fortalecimiento
de la presencia del Estado y el acceso a servicios bdsicos en zonas
fronterizas busca reducir los factores que impulsan la migracion
irreqular y forzada. Ademds, la iniciativa promueve la inclusién social,
la cohesién comunitaria y la integracion de poblaciones migrantes,
alinedndose con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el Pacto
Mundial para la Migracion (PMM)
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cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

La iniciativa es relevante, ya que aborda factores estructurales
que generan migracion, promueve la inclusidon social y la cohesion
comunitaria, y fortalece la gobernanza migratoria colaborativa. Al
mejorar las condiciones de vida en las zonas fronterizas, contribuye
directamente a los objetivos de la MTIGM de promover politicas
migratorias integrales y basadas en derechos humanos, facilitando la
integracion y proteccion de migrantes y refugiados.

Aspectos destacados o valor agregado

Entre los aspectos mds destacados se encuentran su enfoque
multisectorial y articulado, la creacion de mecanismos innovadores
como el Coredif Amazonas y la futura Agencia Regional de Desarrollo,
y su alineacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el Pacto
Mundial para la Migracién. Ademds, la iniciativa considera de manera
especifica las necesidades de los migrantes y promueve su integracion,
reforzando la gobernanza local y regional para una respuesta mds
efectiva a los desafios fronterizos. El valor agregado radica en la
capacidad de articular esfuerzos institucionales y canalizar recursos
internacionales hacia proyectos de alto impacto social.

Entre los antecedentes mds relevantes destaca la identificacion,
por parte de la Cancilleria Amazonas, de la necesidad de fortalecer
la presencia de la CTl en zonas fronterizas como herramienta para
abordar problematicas histéricas de desarrollo. La reciente creacion
del Coredif Amazonas y la planificacién de la Agencia Regional de
Desarrollo representan mecanismos clave para canalizar proyectos
de cooperacion hacia las provincias fronterizas. Estas acciones se
enmarcan en una estrategia multisectorial que articula esfuerzos entre

el Gobierno Regional, la Presidencia del Consejo de Ministros y la APCI,
y refuerzan el compromiso con el desarrollo inclusivo y la reduccion de
brechas sociales y econémicas.
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Desafios oretosidentificadosporlainiciativa
o con respecto a esta

La persistente lejania y limitada conectividad de las zonas fronterizas
dificulta la entrega oportuna de servicios y la implementacién de
proyectos.

La escasez de recursos, sumada a la competencia global por fondos
de cooperacion, exige una gestion eficiente y transparente para
asegurar la sostenibilidad de las intervenciones. Otro reto importante
es la coordinacion interinstitucional: la diversidad de actores y la
fragmentacién de competencias pueden dificultar la alineacion de
objetivos y la ejecuciéon de acciones conjuntas, especialmente cuando
cada institucion tiene sus propias prioridades y marcos regulatorios.

Ademds, lainclusion efectiva de las comunidades indigenas y locales en
la toma de decisiones y el acceso directo a financiamiento internacional
sigue siendo un desafio pendiente, pues muchas veces los recursos
llegan a través de intermediarios y no responden plenamente a las
necesidades de las bases. Por ultimo, la adaptacion de los proyectos a
la diversidad cultural y social de la Amazonia, asi como la superacién
de prejuicios respecto a la colaboracion con el sector privado vy la
necesidad de fortalecer capacidades organizativas y administrativas
locales, son retos adicionales que requieren atencidn continua.




Aliados:

» Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR)

- Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)

+ Grupo de Trabajo para Refugiados y Migrantes en Arequipa

+ Oficina Desconcentrada de Arequipa del Ministerio de Relaciones
Exteriores del Peru

Contacto:
Oficina Desconcentrada de Arequipa

Correo electrénico:
arequipa@rree.gob.pe
agalarza@rree.gob.pe

Teléfono:

(054) 256 355
(054) 254 786

CASO 3
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Descripcién de la iniciativa

La iniciativa del Portal Web para centralizar los servicios de ONGs
dirigidos a migrantes y refugiodos en Arequipa surge como und
respuesta estratégica a los desafios de coordinacion y eficiencia en la
prestacion de servicios a poblaciones en movilidad humana. Presentada
por ACNUR Yy OIM ante el Grupo de Trabajo para Refugiados y Migrantes
en Arequipa, su objetivo central es coordinar acciones en favor de los
ciudadanos extranjeros, articulando el trabajo de las instituciones
participantes y optimizando la asistencia humanitaria.

Esta plataforma busca facilitar la integracion de migrantes y refugiados
en el tejido social y econdmico local, evitando la duplicidad de
esfuerzos y recursos, y garantizando que la atencién llegue de manera
equitativa y eficiente a quienes mds la necesitan. Ademds, responde
a la necesidad de un sistema centralizado de informacién, ya que la
falta de éste ha generado ineficiencias y barreras de acceso para
los beneficiarios, quienes muchas veces desconocen los recursos o
procedimientos disponibles.

Actividades principales e impacto esperado

Entre las actividades principales se encuentra el desarrollo y
mantenimiento de un portal web que centraliza la informacién sobre
los servicios ofrecidos por diversas ONGs y entidades internacionales
en Arequipa. Este portal recopila y actualiza datos precisos de las
organizaciones participantes, brinda informacién oportuna en todas las
etapas migratorias, y fortalece las alianzas internacionales. Asimismo,
se encarga de integrar datos dispersos, facilitar el acceso a servicios
sociales, legales y de integracion, y empoderar a los beneficiarios para
gue tomen decisiones informadas sobre los servicios que requieren. La
plataforma también opera como un punto de encuentro virtual entre
las organizaciones de apoyo y las personas migrantes y refugiadas,
optimizando la coordinacién y priorizacion de acciones en dreas criticas
como regularizacion migratoria, inclusiéon laboral y proteccion infantil.

Se espera que la implementacion del portal web tenga un impacto
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significativo en la eficiencia y equidad de la asistencia a migrantes y
refugiados en Arequipa. Al centralizar la informacion y coordinar los
esfuerzos de las distintas ONGs, se reducirdn las duplicidades y se
optimizard el uso de recursos, permitiendo que mds personas accedan
a los servicios que realmente necesitan. Ademads, el portal facilitard
la integracién social y econdmica de los migrantes y refugiados, al
proporcionarles informacién clara y accesible sobre sus derechos y las
oportunidades disponibles.

cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

La iniciativa del portal web se articula como un instrumento operativo
clave para fortalecer los compromisos de la Mesa de Trabajo
Intersectorial para la Gestiéon Migratoria (MTIGM) en la region Arequipa.
Al integrar datos de varias ONGs en una sola plataforma, optimiza
la funcién coordinadora de la MTIGM, proporcionando informacion
verificada y actualizada que permite priorizar acciones en dreas
criticas. El portal fortalece la arquitectura institucional del Pacto Mundiall
para la Migracion (PMM), conectando las capacidades técnicas de la
MTIGM con los mecanismos de cooperacion internacional liderados por
ACNUR y OIM. Asi, el proyecto opera como un puente entre las politicas
nacionales y los estdndares globales, facilitando la implementacion de
los compromisos asumidos por la mesa de trabajo.

Aspectos destacados o valor agregado

Capacidad paraevitar la duplicidad de esfuerzos y recursos, asi como su
contribucion a la transparencia y empoderamiento de los beneficiarios.
El valor agregado radica en la integracion de informaciéon dispersa
en una sola plataforma, lo que permite una respuesta mds eficiente
y coordinada. Ademds, la iniciativa se alinea con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y el Pacto Mundial para la Migracién, promoviendo
una migracién mds ordenada, segura y regular. La experiencia previa
con plataformas como Infocontigo y el uso de tecnologias digitales
refuerzan la pertinencia y sostenibilidad del proyecto, que responde a
las tendencias globales de digitalizacién en la gestién migratoria y la
asistencia humanitaria.
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Lainiciativa se sustenta en un contexto donde diversas ONGs y agencias
han incrementado sus esfuerzos para apoyar a la poblacion migrante y
refugiada, lo que ha generado un panorama fragmentado y dificultado
el acceso efectivo a la ayuda disponible. La experiencia previa con

plataformas como Infocontigo ha demostrado la necesidad y utilidad
de herramientas digitales para centralizar la informaciéon y coordinar la
respuesta. El actual proceso de regularizacion migratoria y la creciente
demanda de servicios han puesto en evidencia la urgencia de contar
con mecanismos eficientes de gestion de informacién y prestacion
de servicios, lo que motivd la presentacion de esta propuesta ante el
Grupo de Trabajo para Refugiados y Migrantes en Arequipa.

Desafios oretosidentificadosporlainiciativa
O con respecto a esta

Entre los principales desafios y retos de la iniciativa se encuentran
la coordinacién efectiva entre multiples actores y la actualizacion
constante de la informacién en el portal web. También representa un
reto la integracion de datos provenientes de diferentes fuentes y la
superacion de barreras tecnolégicas tanto para las organizaciones
como para los beneficiarios. Adicionalmente, se debe garantizar la
sostenibilidad a largo plazo de la plataforma y su adaptabilidad a los
cambios en las necesidades de la poblacién migrante y refugiada, asi
como a las politicas migratorias nacionales e internacionales.




Contacto:
Oficina Desconcentrada de Cajamarca

Aliados:

+ Unidad de Seguridad del Estado del Frente Policial de Cajamarca

* Eje Regional de Violencia de Genero y Trata de Personas

- Policia Nacional del Pert (PNP)

* Municipalidades provinciales de San Ignacio y Jaén

* Mesa de Concertacion de Lucha contra la Pobreza

* Programa Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar — Warmi Nan

- Instituto Nacional Penitenciario (INPE)

- Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC)

» Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral (SUNAFIL)

- Seguro Integral de Salud (SIS)

Correo electrénico:
cajamarca@rree.gob.pe
mandia@rree.gob.pe

Teléfono:

(076) 348 825
(076) 311 085

CASO 4
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Descripcién de la iniciativa

La iniciativa de sensibilizaciéon sobre la trata de personas extranjeras
en situacion de vulnerabilidad en zonas de frontera es una accion
promovida por la Mesa de Trabajo Intersectorial para la Gestidn
Migratoria de Cajamarca. Su objetivo principal es informar, empoderar
y proteger a la poblaciéon migrante, especialmente a menores de edad
y otros grupos vulnerables, frente a los riesgos de la trata de personas.
Liderada porla Cancilleria Cajamarca en coordinacion con Migraciones,
y la Policia Nacional del Peru, esta estrategia busca no solo prevenir
el delito, sino también facilitar el acceso a mecanismos de denuncia
y proteccion, asi como difundir trédmites consulares como la apostilla
y legalizacién, contribuyendo a la regularizacion documental y la
reduccion de vulnerabilidades asociadas a la irregularidad migratoria.

Actividades principales e impacto esperado

Estas campafas informan sobre los riesgos y modalidades de la
trata de personas, los mecanismos de denuncia y los servicios de
proteccion disponibles. Ademds, se promueve la difusidon de trémites
consulares esenciales para la regularizacidon migratoria, como la
apostilla y legalizacién de documentos, y se coordina la propuesta
de implementar una Unidad de Proteccion Especial del Ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP) en la provincia de San
Ignacio. Todo esto se realiza en articulacién con gobiernos locales,
entidades estatales y la sociedad civil, optimizando recursos vy
capacidades institucionales para una respuesta mds efectiva. Al
empoderar e informar a los migrantes sobre sus derechos, los riesgos y
los mecanismos de proteccion, se busca reducir la incidencia de este
delito y facilitar el acceso a servicios bdsicos y documentacion regular.
Asimismo, la implementacién de una Unidad de Proteccion Especial
fortalecerd la atenciéon a victimas, especialmente menores de edad,
y mejorard la capacidad de respuesta institucional ante situaciones
de riesgo.




Lecciones aprendidas. Casos de estudio MTIGM | 24

cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

Esta iniciativa refuerza el rol articulador y estratégico de la Mesa de
Trabajo Intersectorial para la Gestion Migratoria de Cajamarca,
consolidéndola como un espacio clave para la implementacion de
politicas publicas y acciones multisectoriales en materia migratoria
y de proteccion de derechos humanos. Al coordinar esfuerzos entre
Cancilleria, Migraciones, Policia Nacional, gobiernos locales y otras
entidades, la MTIGM logra una intervencion integral y focalizada
que responde a los desafios de la migracion y la trata de personas
en la region. Ademdas, la iniciativa estd plenamente alineada con los
objetivos del Pacto Mundial para la Migracion, especialmente aquellos
relacionados con la reduccién de vulnerabilidades, el combate al
tréfico ilicito y la erradicacion de la trata de personas.

Aspectos destacados o valor agregado

El mayor valor agregado de la iniciativa radica en su enfoque preventivo
y en la articulaciéon intersectorial que permite optimizar recursos y
capacidades institucionales. Destaca la atencidn prioritaria a menores
de edad y grupos vulnerables, la promocién de la regularizacion
documental como herramienta de proteccién y la propuesta concreta
de fortalecer la infraestructura institucional con la creacién de una
Unidad de Proteccién Especial en una zona critica de frontera. Ademds,
la iniciativa contribuye a la cohesién social y la inclusidon de la poblacion
migrante, promueve la equidad de género y responde a las tendencias
actuales de movilidad humana en la region. Su alineamiento con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y el Pacto Mundial para la Migracion
refuerza su pertinencia y sostenibilidad, mientras que la participacion
activa de la sociedad civil y los gobiernos locales garantiza una
intervencion adaptada al contexto y a las necesidades reales de la
poblacién objetivo.
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La iniciativa surge como respuesta a la problemdatica detectada en
las zonas fronterizas de Cajamarca, donde la migracion y el transito
de personas han incrementado los riesgos de trata, especialmente
para menores y grupos vulnerables. En la decimotercera sesion de la

Mesa de Trabajo Intersectorial para la Gestion Migratoria, realizada en
abril de 2024, se acordaron acciones para fortalecer la prevencion y la
respuesta institucional ante la trata de personas, asi como la difusiéon
de trdmites consulares para facilitar la regularizacion documental
de migrantes. La identificacion de la necesidad de una Unidad de
Proteccién Especial en San Ignacio también responde a la demanda
de atencion especializada en zonas de alto riesgo.

Desafios oretosidentificadosporlainiciativa
O con respecto a esta

Entre los principales desafios se encuentra la necesidad de mantener
y fortalecer la coordinacién intersectorial y el compromiso de todas
las instituciones involucradas, especialmente en contextos de recursos
limitados y alta rotacion de personal. La dispersion geogrdfica y la
presencia de zonas rurales de dificil acceso dificultan la cobertura y
el seguimiento de las acciones de sensibilizaciéon y proteccion. Otro
reto importante es la resistencia cultural y la falta de informacién en
las comunidades de acogida, lo que puede limitar la efectividad de
las campafias y la denuncia de casos. Ademds, la sostenibilidad de
la iniciativa depende de la institucionalizacion de los mecanismos de
proteccion, y la capacitacion continua de los funcionarios. Finalmente,
la variabilidad en los flujos migratorios y la aparicion de nuevas
modalidades de trata exigen una actualizacién constante de las
estrategias y una capacidad de adaptacion a escenarios cambiantes,
garantizando siempre la proteccion efectiva de los derechos de la
poblacién migrante y vulnerable.




Aliados:
» Superintendencia Nacional de Migraciones
« Oficina Desconcentrada del Ministerio de Relaciones Exteriores en Cusco

Contacto:
Oficina Desconcentrada de Cusco

Correo electrénico:
cusco@rree.gob.pe
pramirez@rree.gob.pe

Teléfono:
(084) 231 617

CASO S
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Descripcion de la iniciativa

La campaia informativa para motivar la regularizacion migratoria surge
ante la proximidad del vencimiento de los plazos de regularizacion y
amnistia de multas para migrantes en situacion irregular en el Peru. Esta
iniciativa responde tanto alas necesidades inmediatas de los migrantes
como a los objetivos de una gestidon migratoria eficaz y humana.

Su propdsito principal es incentivar a los migrantes a regularizar su
estatus, garantizando asi el acceso a servicios bdsicos, oportunidades
de empleo formal y proteccion legal. Ademds, contribuye al
fortalecimiento de la seguridad y el orden publico, permitiendo al
Estado un mayor control y conocimiento de la poblacién migrante,
lo que facilita la planificacion de politicas publicas y la asignacién
eficiente de recursos.

La campafia también promueve la integracion social y econdmica de
los migrantes, alinedndose con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) y el Pacto Mundial para la Migracion, especialmente en la
reduccion de desigualdades y el fortalecimiento institucional.

Actividades principales e impacto esperado

Las actividades principales de la campafia consisten en la difusiéon
intensiva de informacién sobre los procedimientos y beneficios de la
regularizaciéon migratoria, asi como la asistencia directa a los migrantes
en la tramitacion de su estatus legal.

Se prioriza la comunicacion clara sobre los plazos de regularizacion
y amnistia de multas, y se promueve la colaboracion entre entidades
gubernamentales y no gubernamentales para asegurar una cobertura
amplia y efectiva.

La Oficina Desconcentrada del Ministerio de Relaciones Exteriores en
Cusco juega un papel clave como enlace entre autoridades nacionales
y locales, facilitando la coordinacion de acciones y la atencion
personalizada a los migrantes. El impacto esperado de la campaia es
multiple.
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En primer lugar, se busca incrementar significativamente el nimero
de migrantes regularizados, lo que les permitird acceder a servicios
bdsicos, empleo formal y proteccion legal. Esto, a su vez, reducird su
vulnerabilidad ante redes delictivas y mejorard la convivencia social.
Para el Estado, la regularizacién facilita una mejor planificaciéon y
asignaciéon de recursos publicos, contribuye a la seguridad juridica y
social, y fortalece la cohesion e inclusion social en las comunidades
receptoras. Ademds, la iniciativa refuerza la imagen de Perd como un
pais comprometido con la gestidon migratoria responsable y el respeto
a los derechos humanos.

cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

La campaiia informativa estd plenamente alineada con los objetivos de
la Mesa de Trabajo Intersectorial para la Gestion Migratoria (MTIGM), ya
gque fomenta la colaboracion integral entre sectores gubernamentales
y no gubernamentales para abordar el fendbmeno migratorio de manera
holistica. Refleja el enfoque de la MTIGM vy el Pacto Mundial para la
Migracion al priorizar politicas inclusivas y efectivas, promoviendo vias
legales y seguras para la migraciéon. Ademds, fortalece los esfuerzos
para reducir los riesgos asociados a la migracion irregular y garantiza la
proteccion de los derechos humanos de los migrantes, contribuyendo
asi al cumplimiento de las metas globales y nacionales en materia
migratoria.

Aspectos destacados o valor agregado

Uno de los aspectos mds destacados de la camparia es su enfoque
integraly coordinado, que involucra tanto a entidades gubernamentales
como a organizaciones no gubernamentales, permitiendo una
respuesta mds efectiva y adaptada a las necesidades reales de
los migrantes. La iniciativa no solo informa, sino que también asiste
activamente a los migrantes, facilitando su acceso a la regularizaciéon 'y
promoviendo la confianza en las instituciones responsables. Ademds, el
valor agregado radica en su alineacién con esténdares internacionales
como el Pacto Mundial para la Migracién y los ODS, lo que refuerza la
legitimidad y sostenibilidad de las acciones emprendidas. La campafia
también destaca por su capacidad de adaptarse a las circunstancias
individuales de los migrantes, considerando factores como el temor a
las autoridades o antecedentes personales, y proponiendo estrategias
mds inclusivas y flexibles para superar estos obstdculos.
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Entre los antecedentes mds relevantes se encuentra la implementacion
previa de medidas por parte del gobierno peruano para facilitar la
regularizacion migratoria, incluyendo periodos de amnistia y procesos
simplificados. Sin embargo, persiste un alto nimero de migrantes en
situacion irregular debido al desconocimiento de los procedimientos,

temor a las autoridades o dificultades para cumplir con los requisitos.
La proximidad del vencimiento de los plazos para la regularizacion y la
amnistia de multas ha generado la necesidad urgente de informar y
asistir a la poblaciéon migrante, contexto en el cual surge la campafia
actual. La Oficina Desconcentrada del Ministerio de Relaciones
Exteriores en Cusco ha identificado y asumido el liderazgo en la
coordinacion de acciones para abordar esta situacion.

Desafios oretosidentificadosporlainiciativa
o con respecto a esta

Entre los principales desafios y retos de la campafia destacan la
persistencia de la informalidad entre los migrantes, a pesar de la
intensa difusion informativa. Muchos extranjeros optan por no
regularizarse, lo que puede atribuirse a factores como antecedentes
policiales o penales, temor a los procesos de control, desconfianza en
las instituciones o falta de informacién clara y accesible. Esto subraya la
necesidad de disefiar estrategias mds inclusivas y flexibles, que
consideren las complejidades de las circunstancias individuales y
fortalezcan la confianza en las autoridades responsables. Superar estos
retos implica no solo mejorar la comunicacién y la asistencia, sino
también adaptar los procedimientos y requisitos a la realidad de los
migrantes, promoviendo asi una gestion migratoria mdas humana y
efectiva.
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Aliados:

* La Corte Superior de Justicia de Loreto

* Prefectura Regional de Loreto

+ Oficina Desconcentrada de Iquitos del Ministerio
de Relaciones Exteriores

Contacto:
Oficina Desconcentrada de Iquitos

Correo electrénico:
iquitos@rree.gob.pe
dreategui@rree.gob.pe

Teléfono:

(065) 243 276
(01) 204 3576

CASO 6
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Descripcién de la iniciativa

La campana “Justicia de Paz y Justicia en tu Comunidad"” en la frontera
de Loreto surge como una respuesta integral a la necesidad critica de
garantizar el acceso a la justicia en zonas fronterizas caracterizadas
por su lejania, escasa presencia estatal y dindmicas transfronterizas
gue aumentan la vulnerabilidad de la poblacién ante delitos como la
trata de personas y la explotacion laboral. Esta iniciativa, desarrollada
por la Oficina Desconcentrada de Iquitos en colaboracién con la Corte
Superior de Justicia de Loreto y la Prefectura Regional, se enfoca en
fortalecer los mecanismos de proteccion local mediante la instalacién
de Juzgados de Paz en comunidades como Gueppi y Soplin Vargas.
El modelo adoptado prioriza la interculturalidad, integrando los usos
y costumbres locales con el marco juridico nacional, y busca reducir
la brecha entre el Estado y las comunidades, contribuyendo a la
gobernanza democrdtica y la proteccion de los derechos humanos en
contextos de alta movilidad transfronteriza.

Actividades principales e impacto esperado

Las actividades principales de la campafa incluyen la instalacion
de Juzgados de Paz en comunidades fronterizas, lo que permite
resolver conflictos mediante la conciliacidn comunitaria y mecanismos
jurisdiccionales accesibles. Ademds, la Oficina Desconcentrada de
lquitos facilita tradmites consulares in situ, evitando desplazamientos
costosos para la poblacién.

Durante las jornadas, se propuso la creacion del Comité Local de
Frontera del Putumayo, con el fin de institucionalizar la cooperacion
interinstitucional e integrar politicas migratorias con estrategias de
desarrollo local. Estas acciones se complementan con la promocion
de la justicia intercultural y la capacitacién en derechos humanos, en
coordinacion con proyectos como “Sumag Justicia” del PNUD.

Se espera que la iniciativa reduzca significativamente las barreras de
acceso a lajusticia formal para poblaciones histéricamente marginadas
en la frontera amazoénica. Al instalar Juzgados de Paz y facilitar trdmites
consulares, se fortalece la proteccion de derechos y se previene la
explotacion de migrantes y otros delitos transnacionales. El impacto se
traduce en una mayor gobernanza local, la institucionalizaciéon de la
cooperacion intersectorial y la creacién de mecanismos sostenibles de
resoluciéon de conflictos, contribuyendo asi a la paz social y la inclusiéon
en comunidades vulnerables.
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cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

La campafa integra a actores clave como la Corte Superior de
Justicia de Loreto, la Prefectura Regional y la Cancilleria Iquitos bajo el
liderazgo del Ministerio de Relaciones Exteriores. Esta sinergia fortalece
la coordinacion interinstitucional para garantizar el acceso a la justicia
en zonas fronterizas, priorizando la atencién a comunidades donde
la vulnerabilidad frente a delitos como la trata de personas es mayor.
Ademds, la iniciativa se alinea con los objetivos del Pacto Mundial para
la Migracion Segura, en particular con la erradicacion de la trata y el
acceso a servicios bdsicos, replicando modelos exitosos de la Politica
Nacional Migratoria y promoviendo la gobernanza colaborativa en
regiones de alta movilidad transfronteriza.

Aspectos destacados o valor agregado

El valor agregado de la campaia reside en su enfoque intercultural
y su capacidad para articular diplomacia ciudadana, justicia local y
fortalecimiento institucional en un contexto de alta complejidad social
y geogrdfica. La instalacién de Juzgados de Paz en comunidades
aisladas no solo acerca la justicia formal a la poblacion, sino que
legitima y potencia los sistemas de resolucién de conflictos basados
en usos y costumbres, integrdndose al marco legal nacional. La
articulacion interinstitucional permite una respuesta integral 'y
sostenible, mientras que la creacion del Comité Local de Frontera
institucionaliza la cooperacion y facilita la integracién de politicas
migratorias con estrategias de desarrollo local. Este modelo, alineado
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el Pacto Mundial para la
Migracién, representa una innovaciéon en la gestion de fronteras y la
proteccion de derechos en zonas histéricamente desatendidas.
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La provincia de Putumayo, ubicada en la triple frontera amazdnica,
enfrenta un aislamiento geogrdfico severo, con acceso principalmente
por via fluvial en temporadas especificas, presencia estatal limitada
y una alta incidencia de delitos transnacionales como la trata de
personas, explotacién laboral y narcotrdfico. En este contexto, la Corte
Superior de Justicia de Loreto liderd la campafia “Justicia de Paz y
Justicia en tu Comunidad”, priorizando localidades como Gueppi y
Soplin Vargas, donde la violencia de género y los conflictos comunitarios
carecian de mecanismos formales de resolucién. La iniciativa se apoyd
en experiencias previas, como el proyecto “Sumaqg Justicia” del PNUD,
gque desde 2020 promueve la justicia intercultural y la capacitacion en
derechos humanos en zonas rurales. La participacion de la Cancilleria
Iquitos, junto ala Prefectura Regionaly el Poder Judicial, permitié instalar
Juzgados de Paz que actuan como primer eslabén de proteccion
frente a delitos agravados por la presencia de grupos armados y redes
de narcotrdfico en la cuenca del rio Putumayo.

Desafios oretosidentificados porlainiciativa
o con respecto a esta

Entre los principales desafios se encuentra la dificultad de acceso fisico
a las comunidades debido al aislamiento geogrdfico y la dependencia
de vias fluviales estacionales, lo que limita la presencia estatal y la
sostenibilidad de los servicios de justicia. La escasa infraestructura
y la limitada disponibilidad de recursos humanos especializados
dificultan la continuidad de los Juzgados de Paz y la implementacion
de mecanismos de proteccién efectivos. Ademds, la alta incidencia de
delitos transnacionales, la presencia de grupos armados y redes de
narcotrdfico incrementan el riesgo parala poblaciény los operadores de
justicia. Otro reto importante es la necesidad de fortalecer la formacién
en justicia intercultural y derechos humanos, asi como la articulacion
interinstitucional para responder de manera integral a los desafios
de la frontera. Finalmente, la institucionalizacion del Comité Local de
Frontera vy la integracion de politicas migratorias con estrategias de
desarrollo requieren un compromiso sostenido de todos los actores
involucrados para garantizar la proteccion de derechos y la gobernanza
democrdatica en un entorno de alta movilidad y vulnerabilidad.



Aliados:
« Fiscalia Especializada en Delitos de Trata de Personas de Madre de Dios
« Oficina Desconcentrada de Madre de Dios del Ministerio

de Relaciones Exteriores.

Contacto:
Oficina Desconcentrada de Madre de Dios

Correo electrénico:
puertomaldonado@rree.gob.pe
rmeneses@rree.gob.pe

Teléfono:
(01) 214 4483

CASO 7
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Descripcién de la iniciativa

La iniciativa desarrollada en Madre de Dios responde a la creciente
problemdtica de la trata de personas y el trafico ilicito de migrantes en
la region, un territorio que se ha convertido en epicentro de actividades
ilicitas interconectadas, como la mineria ilegal y otras economias
criminales. El caso emblemdtico de la organizaciéon criminal “Los
Coyotes del Oriente”, dedicada a la trata de personas y recientemente
desarticulada mediante un operativo de la Fiscalia Especializada
en Delitos de Trata de Personas, ilustra la gravedad del fenédmeno. El
objetivo central de la iniciativa es prevenir la exposicidon de migrantes y
refugiados a redes delictivas, ofreciendo alternativas seguras y legales,
y reforzando la respuesta institucional ante estos delitos.

Actividades principales e impacto esperado

Las acciones estratégicas de lainiciativa comprenden el fortalecimiento
de las Fiscalias Especializadas en Delitos de Trata de Personas, la
implementacién de un programa de reinsercidén socioeconémica para
victimas, el establecimiento de un sistema de alerta temprana en zonas
mineras y el lanzamiento de una campafa de sensibilizacion. Estas
actividades buscan mejorar la capacidad de respuesta institucional,
incrementarladetecciényrescate de victimas, prevenirlarevictimizacion
y fomentar la participacion ciudadana en la lucha contra la trata y el
tréfico ilicito de migrantes. Se espera que la iniciativa tenga un impacto
significativo en la proteccién de los derechos humanos de migrantes y
poblaciones vulnerables en Madre de Dios, asi como en la reduccién
de la incidencia de la trata de personas y el trafico ilicito de migrantes.
Al fortalecer la capacidad institucional y promover la colaboracién
interinstitucional, la regién estard mejor preparada para enfrentar las
amenazas de las redes criminales, proteger a las victimas y cumplir con
los compromisos internacionales asumidos por el Perd en materia de
derechos humanos y gestién migratoria.
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cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

Refuerza la coordinacion interinstitucional en la prevencién y combate
de la trata de personas vy el trafico ilicito de migrantes. Las acciones
propuestas se alinean con los objetivos de la MTIGM y del Pacto
Mundial para la Migracién, especialmente en lo referente a la reduccion
de vulnerabilidades en la migracién, la proteccion de los derechos de
los migrantes y la mejora de la capacidad de respuesta conjunta de las
instituciones involucradas en la gestion migratoria en la region.

Aspectos destacados o valor agregado

Combina la persecucion penal efectiva de las redes criminales con
la proteccion y reinsercion de las victimas, asi como la prevencion a
través de la sensibilizacion ciudadana. La coordinacion entre la Fiscalia
Especializada, la implementaciéon de sistemas de alerta temprana
en dreas de alta vulnerabilidad y los programas de reinsercion
socioeconémica permiten abordar el problema desde multiples
frentes. Ademdas, la iniciativa se vincula directamente con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, en particular el ODS 8 (trabajo decente y
crecimiento econdmico) y el ODS 16 (paz, justicia e instituciones solidas),
reforzando el compromiso del Estado peruano con la proteccién de
victimas de abuso y explotacion. La articulacion con el Pacto Mundial
para la Migracion, especialmente en sus objetivos 7, 9 y 10, refuerza la
dimensién transnacional de la respuesta y asegura la alineacion con
estédndares internacionales.
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Los antecedentes de la iniciativa se encuentran en la transformacion
socioeconémica y geopolitica de Madre de Dios en las ultimas
décadas. Su ubicacién estratégica, en la frontera con Brasil y Bolivia,
la ha convertido en un punto clave para el trdnsito migratorio y, al
mismo tiempo, en un foco de actividades ilicitas transnacionales. El

auge de la mineria aurifera informal e ilegal desde principios del siglo
XXl ha atraido a miles de migrantes internos y extranjeros, generando
un entorno propicio para la proliferacién de redes criminales dedicadas
a la trata de personas y el trafico ilicito de migrantes. Este contexto
ha evidenciado la necesidad de fortalecer la capacidad de las
instituciones locales y promover una colaboraciéon mds estrecha entre
actores nacionales e internacionales para enfrentar estos desafios.

Desafios oretosidentificadosporlainiciativa
o con respecto a esta

Entre los principales desafios de la iniciativa destaca la complejidad
del entorno en Madre de Dios, donde la presencia de economias
ilegales y la alta movilidad migratoria dificultan la identificacion y
proteccion de las victimas. La limitada capacidad institucional, tanto
en recursos humanos como materiales, representa un obstdculo para la
deteccion oportuna y el rescate efectivo de personas afectadas por la
trata y el trdfico ilicito. Ademds, la coordinacion interinstitucional debe
ser constante y efectiva para evitar la fragmentacion de esfuerzos y
asegurar una respuesta integral. Otro reto fundamental es la reinsercion
socioecondémica de las victimas, que requiere programas sostenibles y
adaptados alas realidades locales, asi como la superacion de estigmas
y barreras sociales. Finalmente, la sensibilizacion de la poblacién y la
construccién de una cultura de denuncia y proteccién de derechos son
procesos de mediano y largo plazo, que exigen campanas continuas y
el involucramiento de todos los sectores de la sociedad.




Aliados:
« Seguro Integral de Salud (SIS)
+ Superintendencia Nacional de Migraciones

Contacto:
Oficina Desconcentrada de Mogquegua

Correo electronico:
moquegua@rree.gob.pe
frojas@rree.gob.pe

Teléfono:
(01) 214 4440

CASO 8
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Descripcion de la iniciativa

La campafia de atencién a la poblacién migrante para facilitar el
acceso d los servicios bdsicos en Moquegua es una accion coordinada
por la Oficina Desconcentrada de la Cancilleria, en alianza con el
Seguro Integral de Salud (SIS) y la Superintendencia Nacional de
Migraciones. Esta campafia tiene como objetivo principal garantizar
que los ciudadanos extranjeros residentes en la regién puedan acceder
a servicios esenciales como salud, educacién y trdmites migratorios,
promoviendo asi su integracion y bienestar. La iniciativa responde a
la necesidad identificada en la segunda reunion de la Mesa para la
Gestion Migratoria de Moquegua, donde se establecid el acceso a
servicios bdsicos como un eje prioritario para la gestiéon migratoria local.

Actividades principales e impacto esperado

Durante la campafia se ofrecidé informacion personalizada sobre
trdmites migratorios, afiliacidon y consultas al sistema de salud, vy
orientacion sobre acceso a otros servicios esenciales. Se atendieron
consultas especificas relacionadas con derechos y procedimientos
administrativos, permitiendo a los migrantes resolver dudas y acceder
a recursos gque mejoran su calidad de vida. Todo esto se realizé en
un marco de colaboracion interinstitucional, resultado de acuerdos
previos en la Mesa para la Gestion Migratoria, que permitid una
atencién integral y coordinada a la poblacién migrante. Se espera que
la campafia contribuya significativamente a reducir las barreras de
acceso a servicios bdsicos para la poblacién migrante, promoviendo
la igualdad de oportunidades y la protecciéon de derechos humanos.
Al facilitar el acceso a salud, educacion y regularizacion migratoria, la
iniciativa apunta a mejorar la calidad de vida y la inclusién social de los
migrantes, cerrando brechas entre ciudadanos locales y extranjeros.
Ademds, fortalece la capacidad de respuesta de las instituciones
locales ante los desafios asociados al aumento de la poblacién
migrante en la region.
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cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

La Oficina Desconcentrada de Moquegua desempefid un rol clave al
coordinar con diversas instituciones, asegurando un enfoque integral
y articulado para la atencién a los migrantes. Esta accidn concreta es
resultado de los acuerdos y prioridades definidos en las reuniones de la
MTIGM, y evidencia la importancia del trabajo conjunto para abordar
de manera efectiva la problemdtica migratoria en la regién.

Aspectos destacados o valor agregado

Enfoque interinstitucional y en la atencidn personalizada que se
brinda a los migrantes, permite identificar y responder a necesidades
especificas de manera eficiente. La iniciativa se alinea con los Objetivos
del Pacto Mundial para la Migracion, especialmente en la reduccion de
vulnerabilidades y el acceso equitativo a servicios esenciales. Ademds,
contribuye alos Objetivos de Desarrollo Sostenible, como el ODS 3 (salud
y bienestar), ODS 10 (reduccién de desigualdades), ODS 16 (instituciones
sélidas e inclusivas) y ODS 17 (alianzas para lograr los objetivos). Este
enfoque integral no solo atiende las necesidades inmediatas de los
migrantes, sino que también fortalece las capacidades institucionales
locales y promueve la cohesidn social, evitando la discriminacion y
fomentando la inclusion comunitaria.

La campafia surge en un contexto en el que los migrantes enfrentan
barreras legales, econdmicas y sociales para acceder a servicios
esenciales en Moquegua. Muchos carecen de informacién clara
sobre sus derechos y los procedimientos para regularizar su situacion
migratoria o acceder al sistema de salud. Ademas, las comunidades
locales también experimentan desafios para adaptarse al incremento
de la poblacion migrante, lo que hace necesario promover la cohesion

socialy laiinclusion. La iniciativa representa un esfuerzo interinstitucional
para atender tanto las necesidades inmediatas de los migrantes
como para fortalecer la gestion migratoria regional, en linea con los
compromisos internacionales asumidos por el Perd.
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Desafios oretosidentificados porlainiciativa
o con respecto a esta

Entre los principales desafios de la campana se encuentra la superacion
de barreras de informacion y desconfianza por parte de la poblacion
migrante, que muchas veces desconoce sus derechos o teme
acercarse ad las instituciones. Otro reto es la discriminacién, que afecta
tanto el acceso a vivienda como a servicios bdsicos, y que requiere
un trabajo sostenido de sensibilizaciéon y promocién de la inclusién.
Ademds, la sostenibilidad de la iniciativa depende de la capacidad
de las instituciones para mantener la coordinacién y adaptar sus
servicios a las necesidades cambiantes de la poblacién migrante.
La falta de recursos econdmicos y la sobrecarga de los sistemas de
salud y educaciéon también representan retos importantes, asi como
la necesidad de capacitar continuamente al personal en temas de
gestion migratoria y atencion intercultural. Finalmente, la integracion
efectiva de los migrantes en la sociedad local exige politicas inclusivas
y la participacién activa de todos los sectores involucrados, para
garantizar que la atencién no solo sea puntual, sino parte de una
estrategia sostenida de desarrollo e integracion.




Aliados:

- Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)
+ Gobierno Regional de Piura

+ Orquesta Sinfénica Municipal de Piura

+ Alianza Francesa

Contacto:
Oficina Desconcentrada de Piura

Correo electrénico:
piura@rree.gob.pe
achipoco@rree.gob.pe

Teléfono:

(01) 204 3580
(01) 204 3579
(01) 214 4491

CASO 9
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Descripcion de la iniciativa

La estrategia de integracioén cultural mediante expresiones artisticas en
Piura, denominada “Un regalo de los migrantes para el Perd: Sonidos de
Piura”, surge como respuesta a los desafios de convivencia y cohesién
social en una regién marcada por la diversidad migratoria. Impulsada
por la Oficina Desconcentrada de Piura en coordinacién con la OIM y
el Gobierno Regional, la iniciativa utiliza el arte como herramienta para
fomentar el didlogo intercultural, combatir la discriminacion y promover
la integracién entre comunidades locales y migrantes, especialmente
venezolanos. El programa se materializa en acciones como el concierto
sinfonico intercultural, donde musicos migrantes y peruanos fusionan
ritmos tradicionales, y en actividades complementarias como jornadas
deportivas y proyecciones cinematogrdficas temdticas, generando
espacios de encuentro y reconocimiento mutuo.

Actividades principales e impacto esperado

Las actividades principales de la iniciativa incluyen la organizacion
de un concierto sinfénico intercultural que redne a musicos migrantes
y peruanos, permitiendo la fusion de géneros y tradiciones musicales
de ambos paises. Ademds, se desarrollan mafanas deportivas y
proyecciones de cine con temdticas migratorias, ampliando los
espacios de interaccion y aprendizaje entre comunidades. Estas
acciones son posibles gracias a la articulacién entre la Orquesta
Sinfénica Municipal de Piurg, la OIM, la Alianza Francesa y gestores
culturales locales, quienes facilitan la logistica, la convocatoria vy la
ejecucion de los eventos en diversos puntos de la ciudad, como el
Centro Civico, la plaza de Armas y otros espacios publicos. Se espera
que la estrategia contribuya a reducir las tensiones sociales y la
discriminacion, promoviendo la integracion de migrantes en la vida
cultural y econdmica de Piura. El impacto previsto abarca la creacion
de espacios de didlogo intercultural, la generacién de oportunidades
econdémicas para artistas migrantes y el fortalecimiento de la cohesion
social. Al facilitar el reconocimiento de la diversidad cultural como valor,
la iniciativa apunta a transformar narrativas sobre la migracién y a
consolidar una convivencia pacifica y equitativa en la region.
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cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

Ha sido fundamental en la implementacién y consolidacion de esta
estrategia, facilitando la articulacion entre entidades publicas,
organizaciones internacionales y gestores culturales. Gracias a la
MTIGM, se logré integrar a la Orquesta Municipal, musicos migrantes y
otros actores clave, permitiendo la ejecucién eficiente del concierto y
de las actividades complementarias. Ademds, la experiencia adquirida
demuestra el potencial del arte y la cultura para operacionalizar los
objetivos globales en materia de migracion e integracion social, en linea
con el Pacto Mundial para la Migracién y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Aspectos destacados o valor agregado

El valor agregado de la iniciativa reside en su enfoque innovador y en la
capacidad del arte para derribar barreras culturales y sociales. Destaca
la integracion de musicos migrantes en proyectos locales, lo que no solo
fortalece su empleabilidad y autoestima, sino que también enriquece
la oferta cultural de la regidén. La estrategia fomenta la transferencia de
habilidades, la cooperacién internacional y la construcciéon de alianzas
solidas entre sector publico, organismos internacionales y sociedad
civil. Ademds, la formalizacién del arte como herramienta de cohesion
social garantiza la sostenibilidad de estos esfuerzos, permitiendo
que la integracion cultural trascienda lo asistencial y se convierta en
una politica publica regional. La iniciativa también se alinea con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, especialmente en la reduccién de
desigualdades, la promocién de sociedades pacificas y la generacion
de empleo decente para artistas migrantes, contribuyendo a una
convivencia mds justa y enriquecedora para todos.
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La region de Piura ha experimentado un notable incremento en la

diversidad cultural debido a la llegada de migrantes, principalmente
venezolanos, lo que ha generado nuevos desafios de integracion y
convivencia. La discriminacion, las barreras culturales y la ausencia de
espaciosde didlogo dificultabanla cohesion social. Experiencias previas,
como el Foro Regional “Migracion en Piura”, evidenciaron la importancia
de preservar la identidad cultural de los migrantes y motivaron el diserio
de una estrategia que priorizara la dignidad humana a través del arte,
superando enfoques meramente asistenciales y apostando por el
reconocimiento y la interaccion positiva entre comunidades.

Desafios oretosidentificados porlainiciativa
o con respecto a esta

Entre los principales desafios de la iniciativa destaca la necesidad de
sostener la colaboracion interinstitucional y asegurar la participacion
activa tanto de migrantes como de comunidades locales, superando
prejuicios y resistencias iniciales. La discriminacion y el desconocimiento
mutuo siguen siendo barreras importantes, por lo que es fundamental
mantener campafias de sensibilizacion y educacion intercultural.
Otro reto es garantizar la sostenibilidad financiera y logistica de
las actividades, asi como ampliar el alcance de la estrategia a mds
sectores y localidades dentro de Piura. Finalmente, la formalizacion
del arte como politica publica requiere la institucionalizacion de estos
espacios y la capacitacion continua de los actores involucrados,
asegurando que la integracion cultural se consolide como un proceso
permanente y transformador para la sociedad piurana.




Aliados:

+ ODE Puno

* Universidad Nacional del Altiplano Red Kawsay
+ ACNUR

« UGEL Puno

+ Madres de |la Divina Misericordia

« Pastoral Universitaria UNA - Puno

Contacto:
Oficina Desconcentrada de Puno

Correo electrénico:
puno@rree.gob.pe
dreategui@rree.gob.pe

Teléfono:

(051) 367 074
(051) 351239

CASO 10
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Descripcién de la iniciativa

La iniciativa consiste en sensibilizar a estudiantes de la Institucion
Educativa San Francisco, ubicada en la Rinconada - Ananea, region
Puno, sobre el delito de trata de personas y capacitarlos en temas
migratorios, respondiendo a la urgente necesidad de abordar las
vulnerabilidades asociadas a las dindmicas migratorias en zonas de
alto riesgo, especialmente en dreas mineras donde la explotacion vy el
abuso son frecuentes.

Actividades principales e impacto esperado

Las actividades principales de la iniciativa consistieron en la
sensibilizacién y capacitacion de estudiantes de la Institucion Educativa
San Francisco, ubicada en la zona minera de La Rinconada-Ananeaq,
sobre el delito de trata de personas y temas migratorios, mediante la
entrega de material informativo en espafiol y quechua, el desarrollo de
dindmicas participativas, el uso de cuentos interactivos proporcionados
por ACNUR. La iniciativa contd con la colaboracion de actores como
la Universidad Nacional del Altiplano y la Red Kawsay; estas acciones
se complementaron con la promocién de una cultura de prevencion
y la integraciéon de enfoques inclusivos y multiculturales, buscando
fortalecer la conciencia social de los jévenes, reducir su vulnerabilidad
frente a la explotacion y la migracion irregular, e impulsar la proteccion
integral de la nifiez y adolescencia en un contexto de alto riesgo. El
impacto esperado de empoderar a la comunidad educativa, mejorar
la capacidad de respuesta local ante delitos asociados a la migracion
y sentar las bases para una gestiéon migratoria mds eficiente y humana
en la region.

pasgiiils: L2
Fonellaate w-w\=l'h":"";,3.f':,‘}.s.n-'\m

5 Campailmt TR




Lecciones aprendidas. Casos de estudio MTIGM | 48

cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

La iniciativa contribuye directamente al trabajo de la Mesa de Trabajo
Intersectorial para la Gestién Migratoria (MTIGM), al alinearse con los
objetivos del Pacto Mundial para la Migracién. Refuerza la cooperacion
interinstitucional, fomentalarecopilacion de datos confiables, promueve
vias regulares de movilidad y fortalece las capacidades locales para
enfrentar desafios migratorios, en particular la prevencion de la trata
de personas y la reduccién de vulnerabilidades en comunidades
fronterizas y mineras.

Aspectos destacados o valor agregado

Entre los aspectos mds destacados de la iniciativa se encuentran su
enfoque inclusivo y multicultural, la colaboracién intersectorial entre
organismos locales, nacionales e internacionales, y la utilizacion de
materiales adaptados a la diversidad linguistica de la region. Ademds,
resalta la integracion de la educaciéon y la proteccion como ejes
centrales para la prevencion de delitos y la promocién de derechos en
contextos migratorios complejos.

La ODE Puno ya habia desarrollado acciones de diplomacia social
enfocadas en la proteccidon de estudiantes en zonas vulnerables,
con experiencias previas en sensibilizaciéon sobre trata de personas y
capacitacion migratoria. La articulacion con redes internacionales y
la participacion activa de instituciones educativas y académicas han
fortalecido la capacidad de respuesta y la coordinacion regional ante

los desafios migratorios y de proteccion.




49 | Lecciones aprendidas. Casos de estudio MTIGM

Desafios oretosidentificadosporlainiciativa
o con respecto a esta

Destaca la persistencia de condiciones socioecondmicas precarias y la
geografia agreste de La Rinconada, que dificultan el acceso sostenido
a la educacién y la proteccidn de los estudiantes frente a la trata
de personas; a esto se suma la alta vulnerabilidad de la poblacion
infantil y adolescente, expuesta tanto a la migracién irregular como a
redes de explotacion que aprovechan la falta de oportunidades y la
desinformacion. Ademds, la limitada capacidad institucional local, la
necesidad de fortalecer la articulacién intersectorial y la sostenibilidad
de las acciones de sensibilizacion representan desafios constantes, asi
como la barrera linguistica y cultural que exige materiales y estrategias
adaptadas a la diversidad de la region; todo ello en un contexto donde
la regidn de Puno ocupa uno de los primeros lugares a nivel nacional en
casos de trata de personas, lo que hace urgente y complejo el trabajo
preventivo y de proteccion.




Aliados:

+ Oficina Desconcentrada de Tacna del Ministerio de Relaciones Exteriores
- Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)

» Direccion Regional de Salud - DIRESA Tacna

* Hospital Hipdlito Unanue de Tacna (HHUT)

* Red de Salud Tacna (REDST)

- Sistema Integral de Salud (SIS)

» Unidad de Gestién Educativa Local (UGEL Tacna)

« Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Tacna

« Superintendencia Nacional de Migraciones - Jefatura Zonal de Tacna
+ Defensoria del Pueblo - Oficina Defensorial de Tacna

Contacto:
Oficina Desconcentrada en Tacna
Ministerio de Relaciones Exteriores

Correo electrénico:
tacna@rree.gob.pe
frojas@rree.gob.pe

Teléfono:

(052) 425 642
(052) 411 574

CASO 1
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Descripcién de la iniciativa

La Feria de Servicios Integrales, organizada en la ciudad de Tacna
por la Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM), con la
colaboraciéon de la Oficina Desconcentrada de la Cancilleriq,
representa una intervencion estratégica orientada a acercar servicios
de apoyo a labor consular y estatales a la poblacion migrante y local,
especialmente a quienes enfrentan situaciones de vulnerabilidad. Esta
feria se proyecta como un espacio de atencién integral donde se
ofrece desde informacién y asistencia en trdmites de apostilla
y legalizacion de documentos, hasta asesoria en regularizacion
migratoria y servicios de salud, educacién y protecciéon social.
La iniciativa responde a la necesidad de articular respuestas
institucionales frente a los retos migratorios en la frontera sur,
superando la fragmentacién de servicios y promoviendo la inclusion
efectiva de migrantes y refugiados en la

vida regional.

Actividades principales e impacto esperado

Durante la feria, la Cancilleria Tacna instald un estand donde brindd
orientacion y asesoramiento sobre servicios consulares clave, como la
emision de copias certificadas de actas de registro civil consular,
autorizaciones para vigje de menores y tradmites de certificacion de
firmas (legalizacién y apostilla). Paralelamente, la OIM y otras entidades
publicas, como el Sistema Integral de Salud (SIS), Migraciones, la Unidad
de Gestion Educativa Local (UGEL) y la Defensoria del Pueblo,
ofrecieron orientacion en regularizacion migratoria, aofiliacion a
servicios de salud, asesoria psicoldgica, bolsa de trabajo y atencion
meédica y nutricional. El evento incluyd actividades culturales, como
presentaciones artisticas de canto y danza protagonizadas por
estudiantes locales y migrantes, y la promocién de programas como
"Work and Holiday" para jévenes interesados en movilidad
internacional. El impacto de la feria se traduce en una mejora tangible
en el acceso de la poblacion migrante y local a servicios esenciales,
reduciendo barreras administrativas y promoviendo la integracion
social. Al centralizar la oferta de servicios en un solo espacio, se facilita
la regularizacion migratoria, el acceso a salud y educaciéon, y se
promueve la insercion laboral. Ademds, la feria contribuye a fortalecer
la confianza de la comunidad en las instituciones, fomenta la cohesiéon
social y ayuda a prevenir situaciones de vulnerabilidad, como la
trata de personas y la discriminacion, al brindar informacion clara y
mecanismos de proteccion efectivos.
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cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

La realizacion de la feria se inserta plenamente en la estrategia de la
MTIGM, que busca consolidar una gobernanza migratoria sostenible
y alineada con los estédndares internacionales. La feria materializa la
articulacion entre los diversos actores del sistema migratorio regional,
facilitando la coordinacion de acciones y la identificaciéon de brechas
en la atencidn a migrantes. Ademds, la iniciativa permite a la MTIGM
avanzar en la implementacién de la Politica Nacional Migratoria,
promoviendo la formulacién de politicas inclusivas y la participacion
activa de todos los sectores involucrados, desde el dmbito local hasta
el nacional.

Aspectos destacados o valor agregado

Uno de los elementos mds sobresalientes de la feria es su capacidad
para integrar servicios de multiples sectores en un solo espacio, o que
optimiza recursos y maximiza el alcance institucional. La presencia de
servicios consulares, educativos, de salud y laborales en un solo evento
no solo facilita la vida de los migrantes, sino que también fortalece la
respuesta estatal ante los desafios de la movilidad humana. El enfoque
preventivo de la feria, que incluye campafias de sensibilizacién contra
la xenofobia, la desigualdad de género y la trata de personas, afiade
un valor social significativo al promover la inclusion y la cohesion
comunitaria. Ademds, la feria fomenta oportunidades de desarrollo
personal y profesional, como lo demuestra el interés suscitado
por el programa “Work and Holiday” entre los jévenes tacnefios, y
promueve la cultura y el intercambio a través de actividades artisticas,
contribuyendo a una percepcion positiva de la migracion en la region.
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El contexto que dio origen a la feria incluye la implementacion de
politicas como el Permiso Temporal de Permanencia (PTP) y la Ley de
Migraciones, que han permitido la regularizacion de miles de migrantes
en el Peru. Sin embargo, persisten brechas en el acceso a servicios y en

la articulacion institucional, especialmente en zonas fronterizas como
Tacna. Experiencias previas, como la creacién de los centros CAREMI
por ACNUR y socios, mostraron la importancia de acercar servicios
legales y de proteccion alas comunidades migrantes. En este escenario,
la participacion activa de la Cancilleria en la feria organizada por la
OIM surge como una respuesta a la necesidad de fortalecer la atencion
integral y la inclusién social de migrantes y refugiados en la region.

Desafios oretosidentificadosporlainiciativa
o con respecto a esta

Entre los principales retos de la iniciativa destaca la necesidad de
mantener una coordinacion interinstitucional efectiva y sostenida,
dado que la diversidad de actores y servicios puede generar
solapamientos o vacios en la atencién. Otro desafio es la sostenibilidad
de la feria como mecanismo periddico de atencidn, ya que requiere
recursos logisticos, humanos y financieros considerables. Ademds, la
persistencia de actitudes discriminatorias y la desinformacion sobre
los derechos de los migrantes demandan esfuerzos continuos de
sensibilizacion y capacitaciéon tanto para funcionarios como para la
comunidad en general. Finalmente, el desafio de adaptar los servicios a
las necesidades cambiantes de la poblacion migrante y local, asi como
de responder a emergencias o crisis inesperadas, exige una capacidad
de respuesta flexible y una actualizacién constante de los protocolos
de atencion.




Aliados:

« Oficina Desconcentrada de Trujillo del Ministerio de Relaciones Exteriores
» Universidad Nacional de Trujillo (UNT)

» Superintendencia Nacional de Migraciones

- Cooperacion Alemana al Desarrollo (Gl2)

- Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)

* Municipalidad Provincial de Trujillo

* Poder Judicial,

* La Prefectura

+ Organizacion HIAS

Contacto:
Oficina Desconcentrada de Truijillo

Correo electrénico:
trujillo@rree.gob.pe
pramirez@rree.gob.pe

Teléfono:

(044) 281 346
(044) 280 741

CASO 12
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Descripcién de la iniciativa

El Diplomado “La Movilidad Humana desde el enfoque de los Derechos
Humanos: Migracion, Refugio y Trata de Personas”, impulsado en
Trujillo por la Oficina Desconcentrada de la Cancilleria en alianza
con la Universidad Nacional de Trujillo (UNT), marca un hito en la
profesionalizacién de quienes intervienen en la gestion migratoria.
Esta propuesta académica, desarrollada en el marco del Proyecto
Remove, responde a la creciente complejidad de los flujos migratorios
y la necesidad de contar con funcionarios y profesionales capacitados
para abordar desde una perspectiva integral los desafios de la
movilidad humana, el refugio y la trata de personas. El diplomado se
concibe como una inversion estratégica en capital humano, dotando a
los participantes de herramientas tedricas, metodoldgicas y prdacticas
parauna gestion migratoria alineada con los estdndares internacionales
y los marcos normativos vigentes.

Actividades principales e impacto esperado

Durante seis meses, mds de 50 profesionales provenientes de diversas
instituciones participaron en sesiones académicas y talleres prdacticos,
profundizando en temas como protecciéon internacional, asistencia
humanitaria, integracion socioecondmica, gestion de fronteras y
lucha contra la trata de personas. La iniciativa incluyd moddulos de
capacitacién sobre derechos humanos, protocolos de atencion,
procedimientos migratorios y mecanismos de derivaciéon, asi como
espacios de andlisis de casos reales que permitieron a los participantes
vincular la teoria con la prdctica cotidiana en sus centros de trabajo.
La clausura del diplomado fue un evento significativo, con la entrega
de diplomas y reconocimientos a instituciones clave que apoyaron
la formacién, como la Superintendencia Nacional de Migraciones
y la Cooperacion Alemana al Desarrollo (GlZ). El diplomado aspira
a transformar la gestion migratoria en la regién, fortaleciendo la
capacidad de respuesta institucional ante situaciones complejas como
la trata de personas, el trafico ilicito de migrantes y la proteccion de
refugiados. Se espera que los egresados del programa sean capaces
de aplicar enfoques de derechos humanos en su labor diaria, mejorando
la atencién a personas en situacion de vulnerabilidad y promoviendo
una migracién ordenada, segura y regular. Ademds, la iniciativa busca
consolidar una red de profesionales especializados que contribuyan a
la gobernanza migratoria y a la implementacion efectiva de politicas
publicas inclusivas.
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cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

Este diplomado se integra plenamente en la estrategia de la Mesa
de Trabajo Intersectorial para la Gestion Migratoria (MTIGM), al
fortalecer las capacidades técnicas de los funcionarios publicos y
actores sociales involucrados en la gestidon migratoria. La formacion
recibida permite a los participantes comprender y aplicar de manera
mds rigurosa los marcos normativos nacionales e internacionales, asi
como mejorar la coordinaciéon interinstitucional para la proteccion
de derechos y la reduccién de vulnerabilidades. La iniciativa también
facilita la implementacion de los compromisos asumidos en el Pacto
Mundial para la Migracion y los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
especialmente en lo relativo al desarrollo de aptitudes y la mejora de
procedimientos migratorios.

Aspectos destacados o valor agregado

Enfoque multidisciplinario y su capacidad para reunir a profesionales
de distintos sectores en un proceso formativo de alta calidad.
La articulacion entre academia, sector publico y organismos
internacionales permitié abordar la movilidad humana desde una
perspectiva integral, combinando andlisis de casos, intercambio de
experiencias y la construccion de soluciones conjuntas. El programa
no solo ofrecid conocimientos técnicos, sino que también promovié el
desarrollo de habilidades blandas como la empatia, la comunicacion
intercultural y el trabajo en equipo, fundamentales para enfrentar los
desafios de la migracién contempordnea. Ademds, el diplomado senté
las bases para la creacion de una comunidad de prdctica que podrd
replicar y adaptar los aprendizajes en otros contextos regionales y
nacionales, consolidando la profesionalizacion de la gestion migratoria
en el pais.
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El surgimiento de este diplomado responde a la necesidad de cerrar
brechas en la formacién de los funcionarios publicos y otros actores que
enfrentan los retos de la movilidad humana en la region. El incremento
de situaciones complejas, como la trata de personas y el trafico
ilicito de migrantes, evidencié la urgencia de contar con herramientas

especializadas y una vision integral para la atencion y proteccion de
migrantes, refugiados y victimas de trata. La tendencia global hacia la
profesionalizacién de la gestion migratoria y los compromisos asumidos
por el Perd en el marco del Pacto Mundial para la Migracion y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible reforzaron la pertinencia de esta
iniciativa, que se consolidd gracias a la colaboracion interinstitucional
y al respaldo de la academia local.

Desafios oretosidentificadosporlainiciativa
o con respecto a esta

Uno de los principales retos de la iniciativa fue garantizar la
participacion activa y sostenida de profesionales de distintos sectores,
superando barreras de tiempo y recursos para completar el programa.
La heterogeneidad de los perfiles de los participantes exigid un disefio
curricular flexible y adaptativo, capaz de responder a las necesidades
de funcionarios publicos, operadores de justicia y representantes de la
sociedad civil. Ademds, la sostenibilidad de la profesionalizacion en el
tiempo requiere la institucionalizacion de estos espacios de formacion
continua vy el fortalecimiento de alianzas entre academia, Estado vy
organismos internacionales. Otro desafio relevante es la actualizacion
permanente de los contenidos, dada la dindmica cambiante de la
movilidad humana y la aparicion de nuevas problemdticas, como la
feminizacion de la migracién y el aumento de la vulnerabilidad de
ciertos grupos. Finalmente, la transferencia efectiva de lo aprendido
a los contextos laborales cotidianos demanda un acompafamiento y
monitoreo posterior, para asegurar que los conocimientos y habilidades
adquiridos se traduzcan en mejores prdcticas y politicas publicas mds
inclusivas y eficaces.




Aliados:

-La Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)

* Municipalidad Provincial de Tumbes

* Red Regional Descentralizada Multisectorial contra la Trata de Personas

Contacto:
Oficina Desconcentrada de Tumbes

Correo electrénico:
tumbes@rree.gob.pe
isilva@rree.gob.pe

Teléfono:

(072) 523 153
(072) 504 862

CASO 13
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Descripcion de la iniciativa

Ell Festival Cultural por la Integracién “Vivamos la Diversidad” en Tumbes
emerge como una apuesta vibrante y estratégica para fortalecer
la convivencia y el sentido de comunidad en una regién marcada
por la llegada de migrantes y refugiados. Esta iniciativa, articulada
entre la OIM, la Municipalidad Provincial de Tumbes y la Red Regionall
Descentralizada Multisectorial contra la Trata de Personas, toma como
punto de partida la celebracion del Dia Internacional del Migrante. El
festival no solo celebra la diversidad, sino que la convierte en motor
de desarrollo local, reconociendo el aporte de las culturas migrantes
y generando espacios donde el arte, la musica y la creatividad se
convierten en lenguajes comunes entre quienes llegan y quienes
acogen.

Actividades principales e impacto esperado

El corazén del festival late a través de una programacion que combina
expresiones artisticas como danzas, teatro y musica, con actividades
de reflexién y participaciéon ciudadana. Migrantes y locales comparten
escenario y publico, permitiendo que el patrimonio inmaterial de
cada grupo se entrelace y se valore. Una de las actividades mds
llamativas fue el "I Concurso de Afiches: Unidos Crecemos Mds”,
que incentivd a los participantes a plasmar, desde la creatividad,
mensajes de solidaridad y convivencia. Ademds, el evento incluyd
stands informativos sobre prevencion de la trata de personas vy trafico
ilicito, asi como degustaciones gastrondmicas y espacios de didlogo
intercultural, logrando que la integracion se viva en todos los sentidos.
Por lo tanto, en cuanto al impacto esperado, el festival apunta a mucho
mds que la celebracion puntual de la diversidad: busca transformar
percepciones, desmontar estereotipos y reducir la xenofobia a
través del contacto directo y la experiencia compartida. Se espera
que la iniciativa fortalezca la cohesién social, promueva la inclusion
socioecondémica de los migrantes y cree una base sélida para politicas
publicas mds inclusivas. Al abrir espacios publicos a la diversidad, el
festival siembra semillas de empatia y colaboracién, elementos clave
para una convivencia sostenible en Tumbes.
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cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

Esta experiencia cultural es una muestra palpable de coémo la Mesa
de Trabajo Intersectorial para la Gestion Migratoria (MTIGM) puede
traducir sus lineamientos en acciones concretas y de alto impacto.
El festival articula a la Cancilleria, la OIM, la Municipalidad y la Red
Multisectorial, demostrando que la gestidon migratoria no solo se resuelve
en oficinas y normativas, sino también en plazas y escenarios donde
se construye ciudadania. Ademads, la inclusion de stands informativos
y la coordinacién con organismos de proteccion juridica evidencian
cémo la MTIGM puede fortalecer la prevencién de delitos y el acceso a
derechos desde un enfoque cultural y comunitario.

Aspectos destacados o valor agregado

El festival destaca por su capacidad de convertir la cultura en una
herramienta de transformacién social. No se limita a mostrar la
diversidad, sino que la convierte en una experiencia viva, donde la
gastronomia, el arte y la creatividad funcionan como puentes que
acercan realidades distintas. El concurso de afiches, por ejemplo, no
solo premia el talento, sino que motiva la reflexién colectiva sobre la
migraciéon y la convivencia. La articulacién de actividades artisticas
con informacién sobre derechos y servicios crea un ecosistema de
integracion que trasciende lo simbdlico y se conecta con la vida
cotidiona de los asistentes. Este enfoque holistico, que combina
celebracién, prevencion y acceso a servicios, es el verdadero valor
agregado de la iniciativa.
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El festival se nutre de la experiencia acumulada en la regidn a través de
la Mesa Multisectorial Técnica de Refugiados y Migrantes de Tumbes,
donde la coordinacion intersectorial ha sido clave para garantizar
derechos bdsicos. La OIM ya habia desarrollado eventos culturales y

artisticos en Peru, como el Festival Internacional de Cine sobre Migracion,
que sirvieron de inspiracion para utilizar el arte como herramienta
de sensibilizacion y cohesion. El contexto local, caracterizado por la
presencia de actores como la Policia Nacional, Migraciones, el Gobierno
Regional, ACNUR y UNICEF, evidencio la necesidad de ir mds alléa de lo
asistencial y construir espacios de encuentro e integracion cultural.

Desafios oretosidentificados porlainiciativa
o con respecto a esta

Uno de los retos radica en mantener la participacion activa de
migrantes y comunidad local, evitar que el evento se perciba como
algo aislado y garantizar la continuidad de los espacios de didglogo
son desafios constantes. Ademds, la coordinacién interinstitucional
requiere esfuerzos sostenidos para evitar la dispersion de recursos y
asegurar que la prevencion de la trata y el acceso a servicios bdsicos se
integren de manera efectiva en las actividades culturales. Finalmente,
el desafio de transformar la percepcion publica sobre la migraciéon y
consolidar politicas inclusivas demanda que iniciativas como el festival
se repliquen y evolucionen, adaptdndose a las nuevas dindmicas
sociales y migratorias de la regién.




Aliados:

+ Gobierno Regional de Ucayali

+ Gerencia Regional de Desarrollo Social
« Oficina Desconcentrada de Pucallpa

Contacto:
Oficina Desconcentrada de Ucayali

Correo electrénico:
pucallpa@rree.gob.pe
rmeneses@rree.gob.pe

Teléfono:
(01) 204 2400 - Anexo: 4487

CASO 14
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Descripcion de la iniciativa

La minga “Contigo Ucayali” es una intervencién social que rompe la
rutina de los asentamientos humanos en la region, llevando el Estado
directamente al corazén de comunidades vulnerables. Organizada por
el Gobierno Regional de Ucayali y su Gerencia de Desarrollo Social, en
alianza con municipalidades y la Oficina Desconcentrada de Pucallpa,
la minga se desplegd en el asentamiento humano Virgen Maria, en
Calleria, con el objetivo de acercar mds de treinta servicios publicos
a familias que suelen quedar fuera del radar institucional. Lo distintivo
de esta jornada es su enfoque integral: no solo atiende a la poblacion
local, sino que pone especial atencidon en migrantes y solicitantes de
refugio, brindando desde orientacién consular y legal hasta informacion
sobre oportunidades educativas y regularizacién migratoria.

Actividades principales e impacto esperado

El despliegue de la minga fue tan variado como necesario. Desde
tempranas horas, equipos de salud ofrecieron vacunacion, consultas
de medicina general, pediatria y ginecologia, mientras que farmacias
moviles entregaban medicamentos gratuitos. Paralelamente, se
brindaron cortes de cabello, asesoria legal, afiliaciéon al Seguro Integral
de Salud, y orientacidn sobre derechos civiles y migratorios. El Programa
Regional de Infraestructura Multisectorial se encargd de mejorar las
vias de acceso con decenas de volquetadas de material, facilitando la
movilidad en la zona. Ademds, la jornada incluyd sorteos de canastas
bdsicas, entrega de plantones frutales y demostraciones de kits de
robdtica educativa, todo pensado para involucrar y beneficiar a nifios,
jovenes y adultos por igual. El impacto inmediato de la minga se refleja
en las mds de 1,500 familias beneficiadas durante su primera edicion
anual, quienes accedieron a servicios que habitualmente requeririan
desplazamientos prolongados y trdmites complejos. Sin embargo,
el impacto va mds alléd de lo cuantitativo: al integrar a migrantes y
refugiados en la dindmica comunitaria, la minga fortalece la cohesion
social, disminuye tensiones y reduce desigualdades. También deja
una huella institucional, demostrando que la accién coordinada vy la
descentralizacion pueden transformar realidades en contextos de alta
vulnerabilidad.
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cDe qué manera contribuye al trabajo
de la MTIGM?

"Contigo Ucayali” es un ejemplo palpable de cémo la gestion
migratoria puede bajar a tierra y volverse tangible para la poblacién.
Se alinea con los objetivos de la Mesa de Trabajo Intersectorial para la
Gestién Migratoria (MTIGM), al articular acciones entre sectores y niveles
de gobierno, y al responder a los lineamientos del Pacto Mundial para
la Migracién, especialmente en materia de acceso a servicios bdsicos,
reduccion de vulnerabilidades y proteccion consular. La minga no solo
acerca servicios, sino que empodera a los migrantes con informacién y
atencion, integradndolos en la vida comunitaria y reforzando la inclusion
como principio rector de la politica migratoria.

Aspectos destacados o valor agregado

Lo que realmente diferencia a la minga “Contigo Ucayali® es su
capacidad de movilizar a mds de veinte instituciones en una sola
jornada, logrando una sinergia poco comun en la gestion publica. La
presencia de servicios consulares y legales para migrantes, junto con
la atencién médica y social para toda la comunidad, genera un efecto
multiplicador: no solo se resuelven necesidades inmediatas, sino que
se construyen puentes de confianza entre el Estado y la ciudadania.
Ademds, la minga incorpora un enfoque intercultural y de derechos
humanos, visibilizando a los migrantes y refugiados como parte activa
del tejido social y no solo como beneficiarios pasivos.

La minga “Contigo Ucayali” nace de la experiencia acumulada en
campanas previas de regularizacion migratoria y atencion social en la
region. Ucayali, por su ubicacion fronteriza y su diversidad poblacional,
ha sido escenario de desafios persistentes: migracioén irregular, falta de
acceso a servicios y desconocimiento de derechos. La estrategia se
inspira en modelos exitosos de otras regiones, adaptando la respuesta
alarealidad local y sumando el componente migratorio como prioridad

en la agenda social
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Desafios oretosidentificadosporlainiciativa
o con respecto a esta

El reto mds grande sigue siendo la sostenibilidad: llevar servicios a
zonas dispersas y de dificil acceso requiere recursos, logistica y un
compromiso interinstitucional constante. Ademds, la demanda de
atencién suele superar la capacidad instalada, y la migracién irregular
plantea desafios legales y sociales que no se resuelven en una sola
jornada. Mantener la coordinacion, actualizar la oferta de servicios y
trabajar en la sensibilizacién de la poblacién local para evitar tensiones
o discriminacion son tareas permanentes. La minga, sin embargo, ha
demostrado que la integracién y la respuesta rdpida son posibles
cuando el Estado y la comunidad trabajan de la mano, con visidén y
voluntad politica.

—_——————
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